
DESCRIPTION 

• 	Recueille, analyse, traite et interprète des données se rapportant à la clientèle d’une entreprise  
ou d’une organisation.

• 	Évalue les comportements des publics et cible leurs besoins afin de rendre leur expérience personnalisée  
et mémorable.

• 	Contribue au rayonnement des artistes et au succès des petites et des grandes entreprises culturelles  
par l’utilisation des données de façon stratégique et optimale. 

Analyste de données

RÉMUNÉRATION
Salaire moyen se situant autour de   

76 000 $ par année
 au Québec (suivant l’expérience et 
selon la taille de l’organisation). 

$

ACTIVITÉS PROFESSIONNELLES
•	Analyser les habitudes d’achat du public à partir des données les plus significatives pour en dégager  

les principales tendances.
•	 Segmenter les différents auditoires afin que les équipes des communications, du marketing et des ventes 

puissent personnaliser et adapter leurs actions auprès de la clientèle.
•	Collaborer avec toutes les équipes de l’organisation impliquées dans la cueillette des données et leur  

utilisation.
•	Transmettre de l’information pertinente à la direction et nourrir la planification et le développement  

stratégique de l’organisation.
•	 Fournir des mesures quantitatives d’analyse et d’évaluation de la performance pour la rédaction  

de rapports.

COMPÉTENCES
• Analyse et résolution de problèmes
• Calculs mathématiques
• Coordination et logistique
• Connaissances en informatique et en numérique
• Gestion de bases de données

FORMATIONS INITIALES
• Gestion des systèmes de bases de données (AEC)
• Spécialisation en intelligence d’entreprise (AEC)
• Administration : Marketing (baccalauréat) 
• DESS gestion des organismes culturels (DESS)

FORMATIONS CONTINUES
• Collège de Bois-de-Boulogne
• Cégep de Sainte-Foy
• HEC Montréal

Découvrez 
le métier 

d’Analyste de 
données

QUALITÉS
• Rigueur
• Pensée critique
• Curiosité
• Perspicacité
• Polyvalence

COMPÉTENCES DU FUTUR
• Se maintenir à jour sur les nouveaux outils informatiques et de gestion de bases de données.
• Développer de nouvelles approches en service à la clientèle.

Toutes les sources de ces informations sont disponibles sur culture-et-moi.ca une initiative de Compétence Culture I Rédaction : Septembre Éditeur

https://seccol.com/fr/programme/gestion-des-systemes-de-bases-de-donnees
https://www.inforoutefpt.org/organismes-niveau-collegial/colleges-prives/749548
https://www.monemploi.com/formations/programmes/universitaire/sciences-de-l-administration/administration-marketing
https://www.hec.ca/programmes/dess/dess-gestion-organismes-culturels/
https://www.bdeb.qc.ca
https://www.csfoy.ca/accueil
https://www.hec.ca
https://cultive.ca/fiche-metier/analyste-de-donnees/
https://cultive.ca/fiche-metier/analyste-de-donnees/
https://cultive.ca/fiche-metier/analyste-de-donnees/
https://cultive.ca/fiche-metier/analyste-de-donnees/
https://cultive.ca/culture-et-moi/
https://competenceculture.ca

